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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO DE NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE

META PRODUCTO INDICADOR
Socializar la Politica Publica de

Numeros de municipios
socializados en la politica NO
publica de equidad para ACUMULADA
las mujeres tolimenses

Equidad de Género para las
P1S45MP10 | mujeres Tolimenses 2023 — 2033

en los 47 municipios del

departamento del Tolima

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO

47 35 47

— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsableDIRECCION DE DERECHOS LA MUJER, SECRETARIA DE LA MUJER
Fecha del reporte: (21/11/2025
Periodo de reporte: (22/07/2025 - 19/11/2025)

Tipo de soporte:) ACTAY REGISTRO FOTOGRAFICO

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO

ACTA X
OFICIO
OTRO ¢ CUAL? Informe

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

PERSONAS 430
FAMILIAS
MUNICIPIOS 13
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 1
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y ‘
TERRITORIAL ‘ CATEGORIA CUANTOS

URBANO 430
TERRITORIAL RURAL

INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM
HOMBRE 196
MUJER 234
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS) 61
(18 A 28 ANOS) 70
(29 A 59 ANOS) 200
(MAYOR DE 60 ANOS) 99
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR
EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢CUAL?
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

SEXO

CICLO VITAL

10TRAS SITUACIONES
DIFERENCIALES

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion deberé poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

No. ACTIVIDAD

1 En el marco del plan de socializacidn de la politica publica de equidad de género y
dando continuidad a la socializacién, el equipo de la secretaria de la mujer realizd el
acompafiamiento y asistencia en el territorio del departamento, la cual estuvo
dirigida a los 13 municipios del departamento que aun no habian participado en el
proceso de socializacion.
El objetivo de realizar las visitas técnicas en cada municipio fue asegurar la inclusion
de todos los municipios en la socializacion de esta importante politica, resaltando la
relevancia de su implementacién para promover la equidad de género a nivel local.




GOBERNACION DEL TOLIMA H\?So_ggfg(;l
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: OI
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL A
PROCESO DESARROLLO PAG.3DE 7
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

Como resultado del trabajo realizado por el equipo de la secretaria de la mujer,
Durante el semestre B del 2025 se realiz6 asistencia técnica de manera presencial a
los 13 municipios del Departamento del Tolima, los cuales demostraron un notable
interés y disposicidn para avanzar en la integracion de la politica publica en sus
respectivos territorios. Los municipios asistidos fueron: Cajamarca, Rovira, Espinal,
Flandes, Coello, Alvarado, Piedras, Coyaima, Chaparral, Ortega, San Antonio,
Rioblanco quienes confirmaron su compromiso con el proceso y el avance hacia la
igualdad de género en sus comunidades.

2 En las sesiones de socializacién, se dio continuidad a presentar de manera detallada
la Politica Publica de Equidad de Género para las Mujeres Tolimenses 2023-2033.
Durante estas reuniones se abordaron los elementos fundamentales de la politica,
incluyendo sus lineas estratégicas, las acciones prioritarias que se espera
implementar, la visionalidad proyectada y los ejes orientadores que guian su
ejecucion. Ademas, se proporciond un espacio para aclarar dudas, recibir
retroalimentacion y fomentar un mayor entendimiento del enfoque estratégico de
la politica publica.

3 Finalmente, se llevaron a cabo mesas técnicas de seguimiento a los avances de la
politica publica en materia de ordenamiento territorial. En este espacio participaron
instituciones y dependencias que, en el marco de la Ordenanza 036 de 2023, tienen
acciones responsables para la implementacion de la politica publica de género
dirigida a las mujeres tolimenses.

Durante las sesiones se trabajaron los componentes necesarios para garantizar el
alcance y la ejecucion de dicha politica. La Secretaria de Inclusién Social, la
Secretaria de Planeacidén, el SAGER, INDEPORTES, la Secretaria de Cultura, entre
otras entidades, asistieron y socializaron los avances logrados en la consolidacion de
esta politica publica.

2. LOCALIZACION (inversion focalizada)

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**
Cajamarca, Rovira, Espinal, $106.666.676
Flandes, Coello, Alvarado,

Piedras, Coyaima, Chaparral,
Ortega, San Antonio,
Rioblanco.

— *:solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias
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Socializacién Cajamarca

Socializacién Espinal

Socializacién Flandes
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Socializacién Coello Instituciones Educativa

SANDRAJ NNETH MAHECHA OSPINA
Secretaria de la Mujer Departamental

Reportado por: (Laura Cristina Devia Zambrano).
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